PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE N° 001/2022

A Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco ES, através da Secretaria Municipal de
Salde, torna publico o Edital do Processo Seletivo para selecdo dos Agentes
Comunitérios de Saude (ACS) de acordo com a Lei N° 11.350/2006, Portaria 2.488/2011 e
a Lei N° 12.994/2014 o qual ird compor as Estratégias de Saude da Familia (ESF) nas
areas e micro-areas contidas no ANEXO | deste Edital para Contratacdo em decorréncia
de vacancia ou supléncia de vagas na Area da Salde, a ser realizado pela Comisséo
Designada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal no processo administrativo 016942/2021.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo Seletivo dar-se-a em conformidade com a Portaria Ministerial e
Legislacdo em vigor: Portaria 2.488/2011, Lei n° 11.350/2006, Lei 12.994/2014 e lei
Organica Municipal e Lei Municipal n°® 094/ 2007.

1.2 A selecdo para o cargo que se trata este edital compreenderd em exame de
conhecimento tedrico e especifico, mediante aplicacdo de prova objetiva, de carater
eliminatorio e classificatorio.

1.3 Apresentacdo de documentos em envelope lacrado de carater eliminatério.

1.4 Entrevista individual realizada pela comissdo organizadora do processo seletivo, de
carater eliminatorio;

1.5 Pesquisa Social de carater eliminatorio;

1.6 Comprovacdo de sanidade fisica e mental para o perfeito exercicio das funcdes
inerentes ao cargo, emitida pelo médico do trabalho da Prefeitura Municipal, de carater
eliminatorio;

1.7 O Processo Seletivo sera realizado na Escola Municipal Vicente Amaro da Silva,
situado na Rua Dona Samina N° 220 no Bairro Campo Novo, dia 15 de maio de 2022
(Domingo) das 08:00h as 12:00h.

1.8 Na indisponibilidade de locais suficientes na cidade para realizacdo das provas numa
Unica data, devidamente comprovada pela Prefeitura Municipal de Barra de Sao
Francisco, esta podera ser realizada em datas diferentes, em calendario & ser divulgado.
1.9 O candidato que estiver com suspeita, sintomas gripais e/ou positivo para 0 novo
coronavirus (COVID — 19) e Influenza ndo podera realizar a prova por medidas sanitarias
de seguranca.
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2 - DOS CARGOS

2.1 O Anexo | apresenta a localidade e numero de vagas;

2.2 O Anexo Il apresenta o cargo, carga horaria semanal de trabalho, pré-requisitos
exigidos, atribuicBes sumarias e o vencimento base;

2.3 O Anexo lll apresenta os conteldos programéticos a serem exigidos na Prova
Objetiva;

2.4 O Edital completo do presente Processo Seletivo encontra-se disponivel no site da
Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco/ES: www.pmbsf.es.qgov.br, afixado no
Prédio da Prefeitura Municipal de Barra de Sdo Francisco/ES e na Unidade de Saude
Alvino Campos (Pavilhdo Municipal).

2.5 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo exercerdo suas atividades na
Secretaria Municipal de Saude, sendo localizados de acordo com a indicacao realizada
pelo candidato no ato de sua inscricdo, conforme anexo |.

3 - DA DIVULGACAO

A divulgacdo oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-4 através do site da
Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco/ES: www.pmbsf.es.gov.br, fixacdo das
etapas no Prédio da Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco/ES e na Unidade de
Saude Alvino Campos (Pavilhdo Municipal).

4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ser aprovado no Processo Seletivo.

4.2 O provimento dos cargos obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, as
disposi¢Oes legais pertinentes e aos demais requisitos mencionados no ANEXO Il deste
Edital.

4.3 O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quando de sua convocacao:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n® 70.391/72 e
artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b) estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos;

C) estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

d) achar-se em pleno gozo de seus direitos politicos;

e) nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

f) comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo para o qual se inscreveu,
conforme disposto em legislacao propria;
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g) comprovar a participacdo em curso introdutério de formacao inicial e continuada, com
aproveitamento nos moldes descritos na lei 11.350/2006; (Curso oferecido
gratuitamente na plataforma virtual: www.unasus.gov.br);

h) comprovar que reside na area da comunidade em que se inscreveu para atuar até a
data da publicacdo do Edital do Processo Seletivo em consonancia com o Anexo lll,
conforme prevista na lei 11.350/2006 e a lei 2.248/2011.

i) ter aptidao fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio
das funcdes do cargo para o qual concorre;

i) ter idade minima de 18 anos;

4.4. A posse de candidato aprovado dependera de:

a) comprovacdo de cumprimento de todos os requisitos exigidos nas normas do Processo
Seletivo, importando sua ndo apresentacdo em insubsisténcia de inscricdo e nulidade da
aprovacao;

b) comprovacdo de sanidade fisica e mental para o perfeito exercicio das funcbes
inerentes ao cargo, emitida pelo médico do trabalho da Prefeitura Municipal de Barra de
Sao Francisco/ES, considerando-se que a inaptiddo para o exercicio do cargo implica
automatica eliminacéo do candidato do Processo seletivo;

c) comprovacdo de residéncia na area/microarea da comunidade em que se inscreveu
para atuar desde a publicacéo do Edital do Processo Seletivo;

d) comprovacao de compatibilidade de horéario, em caso de acumulacéo legal.

e) cumprir as determinacgdes deste edital.

5. — DOS REQUISISTOS BASICOS PARA O DESLIGAMENTO DO CARGO DE ACS

5.1. Acumulos de vinculos empregaticios;

5.2. Nao cumprimento de carga horaria 8h/dia totalizando 40 horas semanais;

5.3. Nao cumprimento de suas atribuices basicas descritas na Portaria GM / MS 1.886
de 18 de dezembro de 2007,

5.4. Caso o candidato selecionado, empossado e/ou seu suplente se mude da area citado
no ato da inscricdo, por motivo de qualquer ordem, para fora de sua area de atuacao
publicada no Edital, podera ser desligado do programa apds anélise da Coordenacgéo da
Atencdo Priméria em Saude juntamente com o Gestor Municipal de Saude.

5.5 O Candidato empossado estara sujeito as normas disciplinares prevista na lei
complementar municipal N° 012/2021.
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6 - DA INSCRICAO (Inscricéo Presencial)

6.1 As inscricBes deverdo ser efetuadas na Unidade de Saude Maria de Araujo Andrade
situada na rua Vitorio Fanti no Bairro Bambé, (Unidade de Saude do Bairro Bambé),
Barra de Sdo Francisco-ES, nos dias 15 a 22 de margo, no horério das 8h as 12h.

O candidato devera preencher o Formulario de inscrigdo disponivel no local da inscrigdo.

6.2 Requisitos basicos para ainscri¢ao:

a) ldade minima de 18 anos.

b) Residir na area/microarea onde pleiteara o cargo até a publicacdo deste edital.

c) Haver concluido o Ensino Médio;

d) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

f) Atender as condi¢Bes prescritas para a fungéo.

g) Disponibilidade de tempo integral para exercer suas atividades (8 horas/diarias,
totalizando 40 horas semanais);

6.3 Documentacao necessaria para inscricao:

a) 01 (uma) foto recente, tamanho 3x4;

b) Coépia de comprovante de residéncia (conta de luz, agua ou telefone ou similares);
c) xerox do RG e CPF;

d) Xerox do certificado do Ensino Médio.

6.4 A comprovacdo de residéncia do candidato, que concorre a vaga, sera
comprovada pelos seguintes meios:

a) Fatura de concessionaria de servico publico (fornecimento de energia elétrica, agua,
telefonia fixa ou movel);

b) Correspondéncia ou documento encaminhado por entes ou 6rgaos publicos;

c) Correspondéncia de instituicdo bancaria ou financeira;

d) Correspondéncia de operadora de cartdo de crédito;

e) No caso de o comprovante de residéncia estar no nome de parentes como: pai, mae,
irmao, cunhado, cbnjuge, outro parente e terceiros, o candidato devera apresentar
DECLARACAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS (anexo VI), com firma
reconhecida do titular do comprovante de residéncia (anexo V);

O candidato que prestar declaracéo falsa incorrera no disposto do artigo 299 do cdodigo
penal e sera desclassificado por falsidade ideoldgica.
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f) caso o candidato resida com cOnjuge ou parente e o comprovante que disponha esteja
em nome deste, deve juntar documento comprobatoério do parentesco;

g) caso a comprovacao de residéncia seja inveridica o candidato sera automaticamente
excluido do processo seletivo.

6.5 - Procedimentos da Inscri¢ao:

a) As inscri¢gBes serdo realizadas na Unidade de Saude Maria de Araujo Andrade situada
na rua Vitorio Fanti S/N°, no Bairro Bambé, Barra de Sdo Francisco-ES.

b) Preencher o Requerimento de Inscri¢ao;

c) Entregar 1 foto 3x4 recente para que seja anexada a sua ficha de inscricédo

c) Entregar o Requerimento de Inscricdo devidamente preenchido e assinado;

d) No ato da inscricdo o candidato recebera seu respectivo comprovante assinado pelo
atendente conferido.

e) A inscricdo so tera validade se o comprovante estiver devidamente assinado.

f) Entregar copia do comprovante de residéncia na area/microdrea em que concorrera a
vaga;

g) Entregar copia do certificado do Ensino Médio;

h) Entregar copia do RG e CPF

i) Nao serdo aceitas inscricdes por procuracao;

j) Somente o candidato podera fazer sua inscricéo;

[) Ndo Havera cobranca de taxa de inscricdo neste Processo Seletivo.

7 - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

7.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos. No ato da inscricdo, o candidato devera estar
ciente da area/microarea da comunidade em que ira atuar e depois de efetivada a
inscricdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua alteracao.

7.2 E vedada a inscrigéo via postal, via procuracéo, via fax e via correio eletrénico.

8 - DA SELECAO

12 Etapa

8.1 Sera aplicada prova objetiva de carater eliminatério e classificatorio.

8.2 Data e Local de aplicagdo da Prova Objetiva — A prova objetiva serd aplicada na
Escola Municipal Vicente Amaro da Silva, situado na Rua Dona Samina Rosa dos Anjos,
N° 220 — Bairro Campo Novo, no dia 15 de maio (Domingo), das 08:00 as 12:00h. Sera
identificado no cartdo de Inscricdo o local da Prova de cada Inscrito, no ato de inscri¢ao.
8.3 A prova tera 40 questbes objetivas com 05 (cinco) alternativas cada questao.
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8.4 A Prova Obijetiva valera 40 (quarenta) pontos. Cada questdo da Prova Objetiva valera
1 (um) ponto. A prova terd duracéo de 3 horas.

8.5 Sera considerado APROVADO o candidato que obtiver aproveitamento nos pontos
previstos, de no minimo 60% (sessenta por cento) do valor da prova, minimo 24 questdes.
8.6 Para obter pontuacdo no item, o candidato devera marcar um, e somente um, dos
campos do Cartdo-Resposta.

8.7 O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para o Cartao-
Resposta, que sera o documento valido para a correcao da prova nas questdes objetivas.
O preenchimento do Cartdo-Resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas neste edital e
no Cartdo-Resposta. Em hip6tese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por
erro do candidato.

8.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido do Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcagdes indevidas
as que estiverem em desacordo com este edital ou com o Cartdo-Resposta, tais como
marcacgao rasurada ou emendada ou campo de marcacao nao preenchido integralmente.

8.9 Nao sera permitido que as marcacdes no Cartdo-Resposta sejam feitas por outras

pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para
essa comissao.

8.10 O candidato ndo poderéa levar seu caderno de prova, independentemente do
horario.

8.11 N&o havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro de preenchimento do
candidato. O seu preenchimento € de inteira responsabilidade do candidato, ndo havendo
possibilidade da ajuda por parte da fiscalizacdo do Processo Seletivo. Instrucao especifica
de preenchimento correto serd informado pelo fiscal e aplicador da prova.

8.12 Sera considerado faltoso o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca, e 0
Cartdo-Resposta.

8.13 No horério marcado para inicio da prova os portdes de acesso ao local de prova
serao fechados e nenhum candidato nele podera ingressar, ficando assim desclassificado.
8.14 O Resultado da Primeira Etapa (prova objetiva) sera divulgado no dia 27 de maio de
2022 no site da Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco/ES, fixado na Prefeitura
Municipal de Barra de Sao Francisco/ES em local visivel e na Unidade de Saude Alvino
Campos (Pavilhdo Municipal).

8.15 Serdo convocados para apresentacdo de documentos na segunda etapa apenas 0s
04 (quatro) primeiros classificados de cada area.

8.16 Em caso de empate de pontuagédo na primeira etapa, ou seja, mais de 04 (quatro)
candidatos com a mesma pontuacdo na prova objetiva serdo utilizados os critérios de
desempate para ordem de convocacdo e apresentacdo de documentos na segunda
etapa.

22 Etapa
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7

De caréter eliminatério

8.14 Os candidatos aprovados na primeira etapa deverdo apresentar os seguintes
documentos em envelope lacrado nos dias 04 e 05 de junho, na Unidade de Saude de
Bairro Bambé no horario compreendido entre 8h e 11h.
a) Copia da Carteira de ldentidade (frente e verso) ou Carteira de Trabalho, ndo sendo
aceitos cartdes de protocolo;
b) Copia do CPF;
c) Copia do titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima votacao;
d) 01 (uma) foto recente, tamanho 3x4;
e) Copia do certificado de conclusédo do Ensino Médio;
f) Copia de comprovante de residéncia (conta de luz, agua ou telefone ou similares).
Obs: Caso o comprovante mencionado ndo esteja no nome do candidato solicitamos
declaracéo do titular — reconhecida firma
e Certidado de Concluséo do Curso Introdutério para Agentes Comunitarios de Saude,
40 horas, disponivel no enderego eletronico
https://avasus.ufrn.br/course/index.php.h.
e Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (Estadual), emitida por via online no
site: www.tj.es.gov.br
e Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (Federal), emitida via online no site:
www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais.

32 Etapa
De Carater Eliminatoério

Entrevista Individual realizada pela Comissédo Organizadora.

Nesta etapa somente os candidatos aprovados na primeira e segunda etapa serao
convocados para uma entrevista em que serdo avaliados sobre os quesitos
necessarios para investidura no cargo:

o Postura diante do entrevistador

o Linguagem Corporal

o Comunicacéao Verbal

o Pontualidade

o Habilidade em manusear aparelhos eletronicos (computador, tablets
e etc.)

o Caracteristica para trabalhar em equipe

. Histérico Profissional

o Grau de interesse/motivacao

42 Etapa
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De Caréter Eliminatorio

Pesquisa Social

Nesta etapa sera avaliado somente os candidatos aprovados na primeira, segunda
e terceira etapa.

A Comissdo Organizadora buscara informacdes junto com a comunidade local
sobre o perfil do candidato, conduta social, aceitacdo na comunidade, correcdo de
atitudes entre outros.

52 Etapa

De Caréter Eliminatorio

Avaliacdo com profissional Médico (a) Perito (a) da Prefeitura Municipal de Barra
de S&o Francisco/ES.

Nesta Ultima etapa serd avaliado a sanidade fisica e mental para o perfeito
exercicio das funcdes inerentes ao cargo pelo médico perito do trabalho da
Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco, considerando-se que a inaptidao
para o exercicio do cargo implica automatica na eliminacdo do candidato do
Processo Seletivo.

9 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1. A Prova com as questbes objetivas serdo corrigidas pela comissao do Processo
Seletivo, sendo somente consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o
Cartdo-Resposta.

N&o serd atribuido ponto as questdes com emendas ou rasuras, ou com mais de uma
resposta assinalada, ou deixada sem marcagéao.

9.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final
no processo seletivo.

9.3 Serdo convocados para 22 etapa (apresentacdo de documentos) apenas 0s quatro
(04) primeiros colocados de cada area.

9.4 Em caso de empate de pontuacdo na primeira etapa, ou seja, mais de 04 (quatro)
candidatos com a mesma pontuacdo na prova objetiva serdo utilizados os critérios de
desempate para ordem de convocacdo e apresentacdo de documentos na segunda
etapa.

10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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10.1 Em caso de empate na nota final ou durante o Processo Seletivo, o desempate
ocorrera na seguinte ordem:

a) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

b) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

c) Obtiver a maior nota na prova objetiva de informatica;

d) Persistindo o empate, o candidato com maior idade cronoldgica.

11 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

A validade do Processo Seletivo em relagdo a convocacdo dos Suplentes para cada
area/microarea selecionada no caso de desisténcia/desligamento do titular, tera validade
por 2 (dois) anos contados a partir da contratacédo do candidato, podendo ser prorrogado
por uma unica vez por igual periodo pelo CMS (Conselho Municipal de Saude).

12 - DOS RECURSOS

12.1 O gabarito oficial preliminar da prova objetiva sera divulgado no Prédio da Prefeitura
Municipal de Barra de Sao Francisco/ES, na Unidade de Saude Alvino Campos (Pavilhdo
Municipal) e no prédio da Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco, no dia
15/05/2022 (Domingo) a partir das 14:00hs.

12.2 O candidato que desejar interpor recursos apoés a classificacao oficial preliminar da
prova objetiva dispora de 24 horas para fazé-lo, no horario das 08:00h as 11:00h e 13:00
as 15:00 horas no setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Barra de Sao Francisco-
ES, situado na Rua Desembargador Danton Bastos N° 01 no centro da cidade.

12.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva, o candidato
devera se dirigir a Sede da Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco, e protocolar o
recurso para a Comissao do Processo Seletivo nas datas e horarios previstos no item.
12.4 O candidato devera ser claro, conciso e objetivo em seu pleito. O candidato devera
ser abster de ofensas ou palavras de baixo caldo. A ndo observancia disto implicara a
exclusao do Processo Seletivo Recurso.

12.5 Se do exame de recursos resultarem anulacdo de questdo integrante de prova, a
pontuacdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

12.6 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de
guestdo integrante de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

12.7 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito
serdo divulgadas no Prédio da Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco e no site
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da Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco-ES. Nao serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

12.8 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do
prazo.

12.9 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo
contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

13.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos
os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

13.3 O candidato podera obter informacgfes referentes ao Processo Seletivo no site da
Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco/ES, afixado na Prefeitura Municipal de
Barra de Sado Francisco e afixado na Unidade de Saude Alvino Campos (Pavilhdo
Municipal).

13.4 N&o serado dadas, por telefone, informacfes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados.

13.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas
com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de
caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, do Cartado de Inscricdo e do documento
de identidade original, bem como portando mascara e garrafa de agua propria,
devido a pandemia do novo Coronavirus e o virus da Influenza; as méscaras néo
devem ser utilizadas por mais de 3 horas e devem ser trocadas sempre que
estiverem Umidas ou sujas.

13.6 Individuos que apresentarem quadro de sindrome gripal ndo devem comparecer ao
local de realizagdo de provas, devido ao risco de disseminag¢do do virus, devendo ser
seguidas as recomendacdes de isolamento definidas pela NOTA TECNICA COVID-19 N°
07/2021 — GEVS/SESA/ES ou a que vier a substituir. Candidatos que tiveram confirmacéo
de Covid19 por qualquer um dos critérios (clinico, clinico-epidemioldgico, clinico-imagem
ou clinico- laboratorial), ndo devem comparecer as provas, devendo permanecer em
isolamento por 10 dias a partir do inicio dos sintomas, desde que passem 72 horas de
resolucdo de febre sem uso de medicamentos antitérmicos e remissdo dos sintomas
respiratorios. Candidatos que tiveram contato préximo com pessoas que testaram positivo
para Covid19 ou que se caracterizem comosuspeitos para a doenca devem seguir as

recomendacdes da NOTA TECNICA COVID-19 N° 07/2021 — GEVS/SESA/ES ou a que
vier a substituir, ndo devendo comparecer no dia da prova nos casos em que é
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recomendado o isolamento. Observacdo: Sindrome gripal (NOTA TECNICA COVID-19 N°
06/2021 — GEVS/SESAI/ES) - Individuo com quadro respiratorio agudo, caracterizado por
pelo menos dois (2) dos seguintes sinais e sintomas: febre (mesmo que referida),
calafrios, dor de garganta, dor de cabeca, tosse, coriza, distlrbios olfativos ou disturbios
gustativos.

13.7 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos oOrgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo
aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

13.7.1 N&o seréo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo Identificaveis e/ou
danificados.

13.7.2 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

13.8 Por ocasiao da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento
de identidade original, na forma definida no subitem 13.7 deste edital, ndo poderé fazer as
provas e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

13.9 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em edital ou em comunicado.

13.10 O candidato que necessite de algum atendimento especial na hora da aplicacao da
prova deveré informar previamente no ato da inscricao.

13.11 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apés o
horario fixado para o seu inicio.

13.12 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realiza¢do das provas
por, no minimo, uma hora apds o inicio das provas.

13.12.1 A inobservancia do sub-item anterior acarretara a nao correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminacdo do candidato no Processo Seletivo.

13.12.2 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em
hipotese alguma.

13.13 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacao
das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

13.14 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre 0s
candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes,
réguas de calculo, relégios, Oculos escuros, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive legislacao.
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13.15 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizacdo das
provas, for surpreendido portando aparelhos eletronicos, telefone celular, calculadora,
walkman e etc.

13.16 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o
candidato que, durante a sua realizacao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro
candidato;

13.17 Se, a qualquer tempo, for constatado, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, sua prova sera anulada e ele serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

13.18 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicara a eliminacéo
do candidato, constituindo tentativa de fraude.

13.19 O prazo de validade do Processo Seletivo esgotar-se-a apdés 24 meses, contado a
partir da data de publicacdo da homologacgéo do resultado final, podendo ser prorrogado,
uma unica vez, por igual periodo.

13.20 Quaisquer alteractes nas regras fixadas neste edital sé poderado ser feitas por meio
de errata.

13.21 O Edital de homologacéo do resultado final sera divulgado no Prédio da Secretaria
Municipal de Saude situado na Rua Deolindo Bazilio, N° 40 — 1° andar - Centro - Barra de
Sao Francisco-ES e site da Prefeitura Municipal.

13.22 — Transpostas todas as fases do processo seletivo, a administracdo publica
publicara a homologacéo do resultado final.
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14 - REQUISITOS PARA ACESSO AOS LOCAIS DE PROVAS

14.1 - Uso obrigatorio de mascara por todos.

14.2 - Higienizacdo das maos ao chegar ao local e sempre que necessario - com agua
corrente e sabonete liquido por 40 (quarenta) a 60 (sessenta) segundos ou com
preparacao alcodlica a 70% (ou produto de efeito similar), desde que as maos estejam
visivelmente limpas.

14.3 - Os candidatos devem se dirigir diretamente para as salas designadas para
aguardar o inicio da prova.

Gabinete do Secretario Municipal de Saude, Prefeitura Municipal de Barra de Séo
Francisco, Estado do Espirito Santo, 07 de fevereiro de 2022.

ELCIMAR DE SOUZA ALVES
SECRETARIO MUNICIPAL

ANEXO |
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VAGA TITULAR PARA CONTRATACAO IMEDIATA E QUADRO DE RESERVA PARA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

SEGMENTO URBANO: ESF BAIRRO COLINA
(VAGA IMEDIATA)

Localidade Numero de Vagas
AREA 004 - MICROAREA: 04

Parte da Rua Goiania, Beco Belo
Horizonte, Rua Recife, Rua Afonso

Pena, Parte da Rua Sao Luiz Martins

01
Firme, Beco Chico Mendes, Rua
Macei6, Parte da Escadaria 07 de
Setembro.
Rua Goiania, Escadaria 07 de
Setembro, Beco Salvador, Beco 01

Joventino, Rua Manoel Silva Lopes,
Rua Princesa lzabel e Parte da Rua
Sao Luiz.

AREA 004 - MICROAREA 05.

TOTAL 02
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SEGMENTO URBANO: ESFE CAMPO NOVO
(QUADRO DE RESERVA)

LOCALIDADE Numero de Vagas

Rua Gama

Rua Marilandia

Rua Barbosa

Rua Eufrasio Tatagiba
Vila nossa Senhora da Penha 01
Margem do Rio S&o Francisco

AREA 002 - MICROAREA: 02

SEGMENTO URBANO: ESF CAMPO NOVO
(VAGA IMEDIATA)

LOCALIDADE Numero de Vagas

Rua Jackson Barbosa

Rua Antonio Militin

Rua Filomena Rosa dos Anjos
Rua Sabara

Rua Daniel Carlos Athayde
Rua Angel Marcos de Souza Lima 01
Alameda Jodo XXIlII
Escadaria do Jodo XXIlI
Rua Boa Esperanca

AREA 002 - MICROAREA: 05

SEGMENTO URBANO: ESF BAMBE
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(VAGA IMEDIATA)

Localidade Numero de
Vagas

Parte da Barra do Bananal 1° rua, seguindo o
asfalto pelas laterais até o depdsito do Gas,
proximo ao EmocgbBes Motel, Corrego

Miracema, Divisa com Minas e Divisa de 01
territdrio com a éarea dos agentes, IRENE,

ELIAS e FERNANDA.

AREA 01 MICROAREA: 11

Rua Amilton Moraes

Rua Romildo Morette

Rua Abel Prudente da Silva o1

Rua Rosa Domingos da Silva

Rua Joel leite Monteiro

Parte da Rua Emiliana — Préximo ao Centro de
Covid

AREA 01 MICROAREA 09

TOTAL 02
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SEGMENTO RURAL: ESF SANTO ANTONIO/TATU
(VAGA IMEDIATA)

Localidade Numero de
Vagas

Parte de Sao Jodo de Itaperuna, Parte de
Itaperuna, Santa Rosa de Itaperuna, Divisal
com Boa Vista (Nova Venécia)

AREA 14 MICROAREA: 05 01

TOTAL 01
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SEGMENTO RURAL: ESF PAULISTA/DENZOL
(VAGA IMEDIATA)

Localidade Numero de
Vagas

Corrego Boa Vista da Dourada
Cérrego do Macuco

Cérrego Passarinho

Corrego Sao José/ Denzol 01
Corrego Rochedo

AREA:13 MICROAREA: 11

TOTAL 01
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SEGMENTO RURAL: ESF MONTE SINAI
(VERMELHA)
(VAGA IMEDIATA)

Localidade Numero de
Vagas
Parte do Corrego Boa Vista, parte de Vila

Poranga e Cérrego Palmital. 01
AREA: 11 MICROAREA: 09

TOTAL 01

SEGMENTO RURAL: ESEF MONTE SINAI
(VERMELHA)
QUADRO DE RESERVA

Localidade
Cérrego Santa Angélica;
Corrego Bela Vista;
Coérrego Agua Boa (Proximo ao Polo
Industrial);
Corrego da Laje; 01
Corrego do Ita (da Borracharia até a Serrarial
do “Toto”.
AREA: 11 ~ MICROAREA: 06

TOTAL 01
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SEGMENTO RURAL: ESF VARGEM ALEGRE
(QUADRO DE RESERVA)

Localidade Numero de
Vagas

Cabeceira do Vargem Alegre, Alto da Serra de
Vargem Alegre (Divisa com Aguas Claras),
Corrego do Moinho, Cérrego dos Lima,
Corrego Santa Rosa, Cérrego das Pedras e 01
Cérrego dos Coelho. Cérrego Vargem Alegre
(Fazenda Barbosa) e Rua José Lino Barbosa e
Rua Raimundo Andrade.

AREA:12 MICROAREA: 07

TOTAL 01

ANEXO Il - CARGOS OBJETO DO CONCURSO
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Cargo |C. Vagas Requisito Atribuicdes Sumarias Vencimen
H * to Base
(R$)

Agente Ensino Utilizar instrumentos para | 1.550,00
Comunita | 40 | 01 (Titular) | Médio diagnostico  demogréfico e
rio de Completo | sécio-cultural da comunidade;
Saude - 04 e residir | promover acgOes de educacdo
ACS Suplentes |na area|para a saude individual e
para cada |da coletiva; Trabalhar com
area comunida | adstricdo de familias em base
de em | geografica definida, a
que ird microarea; Cadastrar todas as
atuar, pessoas de sua microdrea e
desde a | manter 0s cadastros
data da | atualizados; Orientar as familias
publicaca | quanto a utilizacdo dos servicos
o] do | de saude disponiveis; Realizar
edital do | atividades programadas e de
processo | atencao a demanda
seletivo. | espontanea; Acompanhar, por

meio de visita domiciliar, todas
as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas
deverdo ser programadas em
conjunto com a equipe,
considerando o0s critérios de
risco e vulnerabilidade de modo
gque familias com  maior
necessidade sejam visitadas
mais vezes, mantendo como
referéncia a média de uma
visita/ familia/més; Desenvolver
acoes que busquem a
integracdo entre a equipe de
saude e a populagcédo adstrita a

UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades
do trabalho de

acompanhamento de individuos
e grupos sociais ou coletividade;
Desenvolver  atividades de
promocdo da saude, de




o <

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO

Estado do Espirito Santo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO Il = CARGOS OBJETO DO CONCURSO

prevencdo das doencas e
agravos e de vigilancia a saude,
por meio de visitas domiciliares
e de acdes educativas
individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade,
como por exemplo, combate a
Dengue, maléria, leishmaniose,
entre outros, mantendo a equipe
informada, principalmente a
respeito das situacdes de risco;
e estar em contato permanente
com as familias, desenvolvendo
acOes educativas, visando a
promocdo da  saude, a
prevencdo das doencas, e ao
acompanhamento das pessoas
com problema de salde, bem
como ao acompanhamento das
condicionalidades do Programa
Bolsa Familia ou de qualquer
outro programa similar de
transferéncia de renda e
enfrentamento de
vulnerabilidades implantado
pelo Governo Federal, Estadual
e Municipal de acordo com o
planejamento da equipe. O
registro, para fins exclusivos de
controle e planejamento das
acOes de saude, de
nascimentos, 6bitos, doencas e
outros agravos a saude.

* CH — Carga Horaria

** C.R. — Cadastro de Reserva
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ANEXO IIl - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Sentido préprio e figurado das palavras, figuras de
linguagem. Ortografia oficial. Variacao linguistica, Divisédo silabica. Emprego de
pronomes. Preposicdes e conjuncdes. Concordancia verbal e nominal. Crase.
Regéncia.

Bibliografia: Gramaticas atualizadas do ensino da Lingua Portuguesa.

Nocdes de Informética
Nocdes basicas do Word, Power Point e Excel, impresséo, editor de texto,
combinacdes e funcionalidades das teclas/teclado.

Conteldo Especifico

Problemas clinicos prevalentes na atencdo primaria: nocdes basicas sobre
medicacdo, dengue, hanseniase, hipertensdo, diabetes mellitus e vacinas.
Saude da crianga, zoonoses, fatores socioambientais desencadeadores de
doenca, endemias, pandemia, epidemia, saneamento basico. Etica profissional,
Caderno de atencao basica saude do trabalhador e da trabalhadora, programa
de Agentes Comunitarios de Saude (PACS), Principios e Diretrizes do Sistema
Unico de Saude. O trabalho e as atribuicbes do Agente Comunitério de Saude -
ACS. O Programa de Saude da Familia - PSF. Politica Nacional da Atencao
Basica. Lei do Agente Comunitario. Rela¢cées Humanas no trabalho.

Sao sugeridas ainda obras didaticas e paradidaticas basicas, dicionarios, periodicos e
outras publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicacéo, site
do Ministério da Saude (www.saude.gov.br), Secretaria Estadual de Saude
(www.saude.es.gov.br) e do Departamento de Atencdo Basica do Datasus
(www.saude.gov.br/dab). Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de
interesse.

Numero de questdes do Concurso: Nivel Médio Completo

10

Lingua Portuguesa
Informatica 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
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ANEXO IV — MODELO DE RECURSO

RECURSO — PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 01/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Protocolo

Nome do Candidato:

Cargo:

N° de inscricao

Motivo do Recurso:

(Corpo do Recurso)

Assinatura
Data / /
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DECLARACAO DE RESIDENCIA

Atencgao: na ocorréncia de falsidade de declaragéo, serdo adotadas medidas legais
contra os infratores inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do
processo seletivo.

Nome do candidato

RG CPF

Cargo: Agente Comunitario de Saude, Area e Micro area.

DECLARACAO

Declaro para fins de COMPROVACAO DE RESIDENCIA, nos termos do item
5.4 do Edital N° 07/2021, do Processo Seletivo Publico do Municipio de Barra de Séo
Francisco, Estado do Espirito Santo, que mantenho residéncia fixado no endereco
abaixo descrito, desde a data da publicacdo deste Edital.

Rua/av./comunidade: ,N©: ,

bairro/distrito/localidade ,

Municipio de Barra de S&o Francisco, ES, CEP

FALSIDADE IDEOLOGICA

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele
deviaconstar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante.”

Assinatura do candidato e CPF



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DECLARACAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS

Atencédo: na ocorréncia de falsidade de declaracdo, serdo adotadas
medidas legais contra os infratores inclusive as de natureza criminal,

sendo 0 mesmoexcluido do processo seletivo.

Nome do candidato

RG

CPF

Cargo: Agente Comunitario de Satde, Area e Micro area.
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DECLARACAO

No caso de ndo ser o TITULAR DO COMPROVANTE:

Declaro  que

RG Ne: , reside no endereco do qual sou titular do
comprovante, sendo Nnosso grau de relacionamento
de . Declaro ainda estar ciente da

natureza criminal que implica a falsidade de declaragcdo nos termos do
artigo 299 do Cdédigo Penal Brasileiro.

Falsidade ideoldgica

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracao
gue dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante.”

Assinatura do candidato e CPF

Assinatura do Titular do Comprovante de Residéncia e CPF(FIRMA RECONHECIDA EM
CARTORIO)



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Processo Seletivo para Agentes Comunitarios de Saude 001/2022

Inscricdes: 15/03 a 22/03/2022 das 08:00 as 12:00h na Unidade de Saude do
Bairro Bambé - (Inscricdo Presencial).

Realizacdo Prova Escrita (12 Etapa): 15/05/2022 (Domingo) das 08:00h as 12:00
na Escola Municipal Vicente Amaro situada no bairro Campo Novo.

Resultado da Prova Escrita (12 Etapa): 27/05/2022, no site da Prefeitura

Municipal de Barra de Sao Francisco, Mural da Prefeitura e no Pavilhdo Municipal.
Interposicdo de Questdes: 30/05/2022 (22f) até as 15:00hs, no Setor de Protocolo

da Prefeitura Municipal de Barra de Sao Francisco/ES.

Entrega_de Documentos em Envelope Lacrado (22 Etapa) — Apenas 0S

candidatos aprovados na 12 Etapa — (Apenas os 05 primeiros candidatos por
vaga): 06 e 07/06/2022, na Unidade de Saude do Bairro Bambé, das 08:00 as
11:00hs.

Resultado _da 22 Etapa: 13/06/2022, no site da Prefeitura Municipal de Barra de

Sao Francisco, Mural da Prefeitura e no Pavilhdo Municipal.
32 Etapa - Entrevista Individual: 20,21 e 22/06/22 na Unidade de saude do

Bambé (horério a definir).

42 Etapa — Pesquisa Social — datas e Horérios a Confirmar.
52 Etapa — Avaliagdo Com Médico (a) Perito (a) do Municipio. — datas e Horarios a

Confirmar.



